
 

Istituto centrale per l’archeologia 

TASSI DI ASSENZA - ANNO 2025 

 

 

I TRIMESTRE 

 
 
Periodo 

 
% PRESENZA 

 
% ASSENZA 

gennaio-marzo 2025 88,39 

 

         11,61 

 

 

II TRIMESTRE 

 
 
Periodo 

 
% PRESENZA 

 
% ASSENZA 

aprile-giugno 2025 78,68 

 

         21,32 

 
 

III TRIMESTRE 

 
 
Periodo 

 
% PRESENZA 

 
% ASSENZA 

giugno-settembre 2025 62,35 
 

         37,65 
 

 

IV TRIMESTRE 
 

 

 
Periodo 

 
% PRESENZA 

 
% ASSENZA 

ottobre-dicembre 2025 81,44 
 

18,56 
 

 

 
Nota bene: i dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale ivi riportati, sono 

frutto di elaborazioni effettuate secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

- Dipartimento della Funzione Pubblica (Circolare n. 3 del 17 luglio 2009). Il tasso di assenza è 

calcolato tenendo conto di tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale in 

servizio, verificatasi a qualsiasi titolo: malattia, ferie, permessi, aspettativa, astensione 

obbligatoria, etc. 


